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SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO - PGR (NR-1), PGRTR
PCMSO, LTCAT, LAUDO DE INSALUBRIDADE E LAUDO DE
PERICULOSIDADE NO E-SOCIAL

1. Tema
Sustentabilidade

2. Subtema

Saude e seguranca no trabalho

3. Categoria de servico

Acesso a servicos de terceiros

4. Tipo de servico / instrumento

Consultoria Tecnolbgica / Acesso a Servico Tecnoldgico

5. Modalidade

Presencial

6. Publico alvo

ME, MEI, EPP, Produtor Rural e Artesao

7. Setor indicado

Agronegécio, Comércio, Industria e Servigcos
8. Macrossegmento

9. Descricao

ETAPA 01 | ALINHAMENTO DA PROPOSTA

Reunido para definicbes/apresentacfes sobre:
o O processo produtivo e 0 ambiente de trabalho;
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Os perigos/fatores de riscos (fisicos, quimicos e bioldgicos) existentes na
empresa;
Medidas adotadas para gerenciar tais perigos;
Nivelamento do escopo do trabalho;
Validagéo do planejamento de execucao dos servicos, incluindo:
o Cronograma;
o Agenda de reunibes;
o Responsaveis pelo servico (ambas as empresas).

ENTREGA 01: Documento contendo os responsaveis pela prestacao do servico, o
escopo do servigo, o plano de acdo com o cronograma das atividades e outros
aspectos acordados entre as partes, assinado pela Empresa Demandante.

ETAPA 02 | DESENVOLVIMENTO

Elaboracdo do PGR (NR-1)

Elaborar o documento-base do PGR, contemplando a estrutura minima:

Riscos fisicos, quimicos, biolégicos, acidentes e ergonémicos;

Analise Ergondmica do Trabalho (AEP);

Riscos decorrentes do trabalho em altura, em profundidade e em espacos
confinados;

Riscos decorrentes da utilizacéo de energia elétrica, maquinas, equipamentos,
veiculos e trabalhos manuais;

Equipamentos de protecdo individual de uso obrigatério, observando-se no
minimo o constante na Norma Regulamentadora n.° 6.

Preparacéo para emergéncias com procedimentos de respostas aos cendrios
de emergéncias, de acordo com o0s riscos, as caracteristicas e as
circunstancias das atividades;

Outros resultantes de modificagBes e introdugcdes de novas tecnologias.

Inventéario de Riscos e Plano de Ac¢do, sendo o Inventario de Riscos
Ocupacionais contemplando, no minimo, as seguintes informacoes:
caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

caracterizacdo das atividades;

descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificagéo das fontes ou circunstancias, descri¢cdo de
riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencédo implementadas;
dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliagdo de ergonomia nos
termos da NR-17;
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e avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracdo do
plano de acgéo;
e critérios adotados para avaliacao dos riscos e tomada de deciséo.
e Descricdo dos riscos antecipados, reconhecidos, avaliados e medidas de
controle necessérias;
o Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e
cronograma, com base nos perigos identificados;
o Estratégia e metodologia de acao;
o Forma do registro, manutencao e divulgacéo dos dados;
o Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR.
Reunir com o cliente para entregar e apresentar o PGR, esclarecendo todas
as duvidas sobre o programa;

ENTREGAS 02:
¢ Documento do PGR, contendo inventério de riscos, plano de acao e assinatura
do(s) profissional(is) de seguranca responsavel(is) pela elaboragéo;
e Declaracao, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento da
entrega realizada pelo prestador de servico tecnoldgico e que o prestador de
servico tecnologico explicou ao cliente o contetdo da entrega efetivada.

ETAPA 02.1 | Elaboracdio do PGRTR (NR-31) (PARA OS CASOS DE
PROPRIEDADES RURAIS APLICAVEIS)

Elaborar o PGRTR, com base na NR 31, contemplando a estrutura minima:

De acordo com o subitem 31.3.3.2, o PGRTR deve conter, no minimo, 0s seguintes
documentos:

e inventario de riscos ocupacionais;
e plano de acgdo.

INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Documento de carater preventivo que identifica e lista 0s riscos existentes nas
atividades do funcionério rural. E preciso que o inventario tenha as seguintes
informacgoes:

caracterizacdo dos processos, dos ambientes de trabalho e das atividades;

e descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou circunstancias, descri¢cdo de
riscos, indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a eles e descricdo de
medidas de prevencédo implementadas;

e dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes
fisicos, quimicos e biolégicos, e os resultados da avaliacdo de ergonomia;

e avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracédo do
plano de acéo;
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critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisao.

Além do inventario e do plano de a¢édo, 0o PGRTR deve contemplar medidas para:

trabalhos com animais, incluindo imunizacéo dos trabalhadores, manipulacéo
e eliminacdo de secrecBes, excrecdes e restos de animais, e as formas
corretas e locais adequados de aproximacdo, contato e imobilizacdo, e
reconhecimento e precaucgdes relativas a doengas transmissiveis;

orientacdo a trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados na
ocorréncia de condicdes climaticas extremas e interrupgdo das atividades
nessas situacdes, quando comprometerem a seguranga dos trabalhadores;
organizacao do trabalho, de forma que as atividades que exijam maior esforgo
fisico sejam desenvolvidas no pela manhad ou no final da tarde, quando
possivel, e para minimizagdo dos impactos sobre a seguranga e saude do
trabalhador nas atividades em terrenos acidentados;

definicdo de condi¢Bes seguras de transito de trabalhadores e veiculos nas
vias proéprias internas de circulagédo do estabelecimento rural, com sinalizacao
visivel e protecdes fisicas onde houver risco de quedas dos veiculos;
eliminacéo, dos locais de trabalho, de residuos provenientes dos processos
produtivos que possam gerar riscos a seguranca e a saude dos trabalhadores;
realizacdo de trabalhos em faixa de seguranca de linhas de distribuicdo de
energia elétrica, considerando os possiveis riscos de acidente

ENTREGAS 02.1:

Documento do PGRTR, contendo inventario de riscos, plano de acao e
assinatura do(s) profissional(is) de seguranca responsavel(is) pela
elaboracéo;

Declaracéo, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento da
entrega realizada pelo prestador de servico tecnoldgico e que o prestador de
servico tecnologico explicou ao cliente o contetdo da entrega efetivada.

ETAPA 03 | Elaboragcédo do PCMSO

Ler e analisar o PGR pertencente a empresa, e outros documentos
técnicos de segurancga que venham existir.

Visitar as instalacdes da empresa para analise dos processos produtivos
nos quais os trabalhadores estéo inseridos (caso o profissional de salde
julgue necessério).

Elaborar o documento-base do PCMSO, incluindo:

Exames médicos (admissional, periodico, de retorno ao trabalho, de
mudanca de funcéo e demissional);

Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e
cronograma.

Reunir com o cliente para entregar e apresentar o PCMSO, esclarecendo
todas as duvidas sobre o programa;
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ENTREGAS 03:
¢ Documento do PCMSO, contendo plano de acao e assinatura do profissional
de saude responsavel pela elaboragédo, com o nimero do registro profissional;
o Declaracéo, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento da
entrega realizadas pelo prestador de servico tecnolégico e que o prestador de
servigo tecnoldgico explicou ao cliente o contetido da entrega efetivada.

ETAPA 04 | Elaboracdo do LTCAT

e Elaboracdo do LTCAT,;

e Registro e entrega dos dados no formato adequado para cumprimento do e-
Social, quando necessario;

e Adequacao a legislacéo previdenciaria —Decreto n° 3.048, de 6 de maio de
1999 (aposentadoria especial).

ENTREGAS 04:
e LTCAT, contendo assinatura do(s) profissional(is) responsavel(is);
o Declaracéo, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento da
entrega realizadas pelo prestador de servico tecnolégico e que o prestador de
servigo tecnoldgico explicou ao cliente o contetdo da entrega efetivada.

ETAPA 05| Laudo de Insalubridade

Com base na avaliagéo inicial realizada na etapa anterior, deve-se organizar as
informagdes e elaborar o documento Laudo de Insalubridade, conforme agbes
recomendadas:

e Elaboracdo do Laudo de Insalubridade;

o Registro e entrega dos dados;

e Adequacao a legislacao trabalhista - NR 15 (Adicional de insalubridade).

ENTREGA 05: Relatério com Laudo de Insalubridade, impresso e digital.
ETAPA 06 | Laudo de Periculosidade

Com base na avaliacéo inicial realizada na etapa anterior, deve-se organizar as
informag0des e elaborar o documento do Laudo de Periculosidade, conforme agdes
recomendadas:

o Elaboracédo do Laudo de Periculosidade;

o Registro e entrega dos dados;

¢ Adequacéo a legislacédo trabalhista - NR 16

Ficha Técnica — Sebraetec 4.0



|
Cédigo da ficha técnica: 35012-10 SEBRAETEC

INOVAGAD « TEENOLOGIA V"

ENTREGAS 06:

e Relatorio do Laudo de Periculosidade;

o Declaracdo, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento
da(s) entrega(s) realizadas pelo prestador de servi¢o tecnolégico e que o
prestador de servigo tecnoldgico explicou ao cliente o conteudo da(s)
entrega(s) efetivadas.

ETAPA 07 | AVALIACOES DE RUIDOS E CALOR

Com base na avaliacao inicial realizada na etapa anterior, caso necessario, deve-se
organizar as informacdes e realizar as coletas e avaliagdes de ruido e calor, conforme
NR 9, NR 7 e NR 15, realizando, quando aplicaveis:
e Visita técnica para mensuracao dos niveis de ruido e calor dos ambientes da
empresa;

ENTREGA 07:
¢ Relatorios de avaliagBes e analises dos niveis de ruidos e calor;
o Declaracéo, assinada pela empresa demandante, atestando o recebimento da
entrega realizadas pelo prestador de servico tecnolégico e que o prestador de
servico tecnologico explicou ao cliente o contetdo da entrega efetivada.

ETAPA 08 | Orientagéo e-Social

e Orientar a empresa quanto ao preenchimento dos dados no Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial), exclusivamente para os itens relacionados a Consultoria,
considerando que os documentos elaborados devem atender a tabela de
codificagdo do eSocial atinente ao tema de Saude e Seguran¢a do Trabalho
(SST);

e Orientar a empresa sobre como realizar a Gestdo do Plano de ac¢éo, seja por
meio dos responsaveis pela empresa ou através do Técnico Seguranca
Trabalho conforme a necessidade, bem como em relacdo aos prazos de
renovacdo do PGR e das possiveis necessidades de futuras revisées e/ou
ajustes no PGR e nos dados informados no eSocial,

o Realizar o primeiro envio dos eventos, junto com a empresa demandante.

ENTREGA 08: Declaracdo, assinada pela empresa demandante, atestando o
recebimento da entrega realizadas pelo prestador de servigo tecnoldgico e que o
prestador de servigo tecnoldgico explicou ao cliente o conteddo da entrega efetivada.

10.Beneficios e resultados esperados
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o PGR (NR-1)

Preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais (*) existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, avaliacdo
de riscos ergondmicos nos termos da NR-17, proporcionando a adaptacdo das
condicbes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo
a proporcionar conforto, seguranca, saude e desempenho eficiente no trabalho, tendo
em consideracdo a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

(*) Riscos ambientais sdo agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes no ambiente de
trabalho que, em fungéo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢ao,
séo capazes de causar danos a saude do trabalhador.

e PGRTR (NR-31)

O PGRTR é bem semelhante ao Programa de Gerenciamento de Riscos da Norma
Regulamentadora 1 (PGR NR-1), pois utiliza os mesmos documentos como base.
No entanto, ele conta com especificidades do trabalho no campo, como o contato
com animais e a manipulacdo de secrecdes e dejetos. O PGRTR identifica e
implementa medidas para eliminar ou minimizar os riscos, contribuindo para a
seguranca dos trabalhadores rurais. Ao controlar os riscos, 0 PGRTR ajuda a
prevenir acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, promovendo um ambiente
de trabalho mais saudavel. A elaboracdo e implementacdo do PGRTR é exigida
pela legislagdo trabalhista brasileira. Portanto, adota-lo garante o cumprimento da
lei.

¢ PCMSO
Promocado e preservagdo da saude do conjunto dos seus trabalhadores, desde a
prevencao, rastreamento e diagnéstico precoce dos agravos a saude relacionados ao
trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de
casos de doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude. Dessa forma, a
empresa se adequarda a legislacao trabalhista -NR 9, NR 7 e NR 15 para atendimento
aos normativos vigentes e no formato necessario para atendimento ao e-Social.

o LTCAT
DispBe ao empregador a analise quanto ao enquadramento ou ndo das atividades
laborais como especiais em cumprimento ao Decreto 3.048/99, que concerne a
concessao de aposentadoria especial ao trabalhador.

e LAUDO DE INSALUBRIDADE
Regularizagéo e adequagdo da empresa quanto a prevencao dos riscos de saude e

seguranga ocupacional;

e LAUDO DE PERICULOSIDADE
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Comprovacao das condi¢cdes ambientais em que o colaborador se encontra dentro da
empresa na qual ele trabalha, que poderdo dar direito ao adicional de Periculosidade
sob a otica da legislacdo trabalhista e NR 16.

11.Estrutura e materiais necessarios

12.Responsabilidade da empresa demandante

1.
2.

10.

Ter no minimo 1 empregado celetista;

Arcar com o pagamento de eventuais taxas cobradas pelos 6rgdos
responsaveis para fins de cadastro (exceto ART, que é de responsabilidade
da PST);

Aprovar a proposta do Sebrae, valores e condi¢gbes de pagamento;
Conhecer e validar a proposta de trabalho, o escopo das etapas e as
entregas do prestador de servico;

Disponibilizar agenda prévia para visitas, reunides e atividades propostas
pelo prestador de servico;

Fornecer informacgdes técnicas sobre 0s processos, produtos ou servicos ao
prestador de servi¢o para o desenvolvimento do trabalho;

Acompanhar o prestador de servico em visita(s) técnica(s) aos espacos
fisicos, se previsto no escopo do trabalho;

Avaliar o servico prestado;

Caso exista a exposicao a agentes, a andlise sera realizada de forma
gualitativa para os programas legais. Os custos com avaliagfes quantitativas
de exposic@o aos agentes fisicos de vibracdo e de agentes quimicos seréo
arcados pelo cliente, quando aplicavel,

No caso dos Laudos LTCAT e de Insalubridade sera necessario proposta
complementar quando a empresa possuir risco associado a substancia(s)
qguimica(s) e vibragéo, considerando que estes séo indispensaveis a
elaboracdo dos laudos, ndo podendo ser qualitativo.

13.Responsabilidade da prestadora de servico

1.
2.
3.

Realizar reunido para alinhamento e apresentacao das atividades previstas;
Analisar a demanda e as informacdes fornecidas pela empresa;

Elaborar proposta, escopo de trabalho, cronograma das etapas do projeto,
agenda de reunifes e atividades, sendo necessario validar com a Empresa
Demandante;

Fornecer as entregas previstas, validadas pela empresa demandante, ao
Sebrae;

Cumprir com as obrigagfes previstas no Regulamento do Sebraetec;
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6. O pagamento da ART, quando aplicavel,
7. Realizar o 1° envio dos eventos de SST para o0 e-social.

14.Perfil desejado da prestadora de servigo

Corpo técnico formado por profissionais que atendam as exigéncias abaixo:

e PGR - E requisito que o prestador de servicos contratado tenha formag&o
académica na area de Seguranca do Trabalho, seja em nivel de: curso
técnico, graduacgéo, especializacado, mestrado ou doutorado. Podera ser
elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho, de acordo com a
necessidade do cliente;

PCMSO — Médico do Trabalho;

LTCAT — Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho;
Laudos — Profissional com conhecimento nas NR 15 e 16 e seus anexos;
Orientacdo e-Social — Profissional com conhecimento na legislagdo do e-
Social.

15.Pré-diagnéstico

1. A empresa ja dispbe do PGR, PCMSO, LTCAT e Laudos de Insalubridade e
Periculosidade implementado e deseja apenas renova-lo?

2. Qual a quantidade de funcionarios da empresa que sao objeto do PGR,
PCMSO, LTCAT e Laudos de Insalubridade e Periculosidade?

3. A empresa possui para todos os cargos/funcdes a descricdo das atividades
realizadas?

4. A empresa ja foi autuada pelos 6rgdos competentes em SST, por ndo
atendimento a legislagédo?

5. Os perigos/fatores de risco existente na empresa séo gerenciados?

6. A empresa possui inventario de produtos quimicos prejudiciais a seguranca
do trabalhador?

7. A empresa possui algum procedimento para exposi¢ao acidental aos agentes
biol6gicos?

8. A empresa possui como insumo ou rejeito a presenca de radiagdo ionizante?

9. Existe(m) caso(s) de acidente(s) na empresa?

10. A empresa ja dispde de PGR implementado e deseja apenas renova-lo?

11. A empresa ja dispde de PGRTR implementado e deseja apenas renova-1o?

12. A empresa ja dispde de PCMSO implementado e deseja apenas renova-lo?

13. A empresa ja dispde de LTCAT implementado e deseja apenas atualiza-lo?

14. Quais normas e/ou laudos a empresa deseja implementar?
OPGR
O PGRTR
OPCMSO
OLTCAT

OLaudo de Insalubridade
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OLaudo de Periculosidade
15. Necessita do envio dos laudos/programas ao e-social pelo prestador?

16.0Observacoes

1. Na&o estdo inclusos na prestacao de servicos a execucao de exames
médicos ocupacionais, ou seja: exames admissionais, periddicos, mudanca
de fungao, retorno ao trabalho, demissional, entre outros;

2. O cliente podera selecionar quais servi¢os deste documento ira contratar.
Neste caso, as etapas que ndo tratam do servi¢o selecionado perdem sua
obrigatoriedade e a declaracao final deve ser realizada ao fim da etapa. Essa
informagé&o deve ser repassada ao SEBRAE no momento da criagdo da
proposta;

3. Esse servigo s6 pode ser contratado 01 Unica vez pela empresa
demandante, sendo necessario apds a entrega do servico que a empresa
efetue a gestdo de SST com equipe prépria ou contrate junto a empresas
do mercado a assessoria para gestdo continua dos requisitos de SST para
o E-social

4. Eventuais despesas adicionais com terceiros ficam a cargo exclusivo do
cliente e devem ser previamente autorizadas por ele durante a validacdo da
proposta de trabalho;

5. O prestador de servigo ndo pode ser responsabilizado por erros de terceiros
contratados pelo cliente.

17.Pre¢co maximo sugerido

HISTORICO DE ALTERACOES
Verséao ‘ Data Link Responsavel

https://datasebrae.com.br/wp-
1 24/06/2019 content/uploads/2019/06/PPRA- Vanessa Gusmao Silva
PCMSO-e-LTCAT-SST35009-1.pdf

Danisson Luiz dos

Santos Reis
https://datasebrae.com.br/wp-
2 25/09/2019 content/uploads/2019/09/PPRA- Michelli Trigueiro
PCMSO-e-LTCAT-SST35009-2.pdf Lopes Barbalho

Vanessa Gusmao Silva

https://datasebrae.com.br/wp-
3 22/04/2020 content/uploads/2020/12/PPRA-
PCMSO-e-LTCAT-SST35009-3.pdf

Coordenacao
Sebraetec
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https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2021/03/PPRA-
PCMSO-e-LTCAT-SST35009-4.pdf

Danisson Luiz dos
Santos Reis

Vanessa Gusmao Silva

31/03/2021

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2021/09/Saude-e-
Seguranca-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-
LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-

SST35009-5.pdf

Danisson Luiz dos
Santos Reis

Michelli Trigueiro
Lopes Barbalho

24/09/2021

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2022/04/Saude-e-
Seguranca-no-Trabalho-PGR-PCMSO-
LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-
no-e-Social-SST35012-6.pdf

Michelli Trigueiro
Lopes Barbalho

29/04/2022

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2022/09/Saude-e-
Seguranca-no-Trabalho-PGR-PCMSO-
LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-
no-e-Social-SST35012-7.pdf

Coordenacao
Sebraetec

23/09/2022

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2023/04/SAUDE-E-
SEGURANCA-NO-TRABALHO-—PGR-NR-
1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-
INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-
PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-
QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-
8.pdf

Coordenacao
Sebraetec

03/04/2023

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2023/10/SAUDE-E-
SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-
PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-
INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-
PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-
QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-

9.pdf

Coordenacdo Sebratec
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25/10/2023

https://datasebrae.com.br/wp-
content/uploads/2023/10/SAUDE-E-
SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-

PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-
INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-
PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-
QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-

10.pdf

Coordenagdo Sebratec
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https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/03/PPRA-PCMSO-e-LTCAT-SST35009-4.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/03/PPRA-PCMSO-e-LTCAT-SST35009-4.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/03/PPRA-PCMSO-e-LTCAT-SST35009-4.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/09/Sau%CC%81de-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-SST35009-5.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/09/Sau%CC%81de-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-SST35009-5.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/09/Sau%CC%81de-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-SST35009-5.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/09/Sau%CC%81de-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-SST35009-5.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2021/09/Sau%CC%81de-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PPRA-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-SST35009-5.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Saude-e-Seguran%C3%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-6.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Saude-e-Seguran%C3%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-6.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Saude-e-Seguran%C3%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-6.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Saude-e-Seguran%C3%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-6.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Saude-e-Seguran%C3%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-6.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Saude-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-7.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Saude-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-7.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Saude-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-7.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Saude-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-7.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Saude-e-Seguranc%CC%A7a-no-Trabalho-PGR-PCMSO-LTCAT-Insalubridade-e-Periculosidade-no-e-Social-SST35012-7.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/04/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-–-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-8.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/10/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-9.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/10/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-9.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/10/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-9.pdf
https://datasebrae.com.br/wp-content/uploads/2023/10/SAUDE-E-SEGURANCA-NO-TRABALHO-PGR-NR-1-PCMSO-LTCAT-LAUDO-DE-INSALUBRIDADE-LAUDO-DE-PERICULOSIDADE-E-AVALIACOES-QUIMICAS-NO-E-SOCIAL-SST35012-9.pdf
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