199
Oficina — Liderar no Campo

Objetivos:

Esta a oficina proporciona ao participante entender o conceito, as caracteristicas fundamentais
e os desafios da lideranca, predispondo-se a exercé-la para resolver problemas e tomar
decisbes que atendam os interesses coletivos. Desenvolver competéncias que para atuar como
lider no planejamento e na operacionalizacdo de ac¢des para o alcance de objetivos comuns.

Competéncias:

Cognitiva:
» Compreender o conceito, as caracteristicas fundamentais e os desafios da lideranca.

Atitudinal:
» Predispor-se a exercer a lideranca na transformacéao de determinada realidade, com os
grupos a que pertenga.

Operacional:
* Atuar como lider no planejamento e na operacionalizacdo de acles para o alcance de
objetivos comuns.
Pudblico alvo: Produtor Rural.
Carga horaria: 4 horas.

Conteudo programatico:

» Conceito de Lideranca.

» Perfil e desafios do Lider.

* Papel transformador do Lider.

* Planejamento de acdes para o alcance de objetivos comuns.

Observacao:
Tamanho do grupo: no minimo 15 e no méximo 30 participantes.

Codigo SAS: 171440100579




